COMUNE DI SAN VINCENZO LA COSTA (CS)

TASSI DI ASSENZA E DI MAGGIOR PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE

MESE DI APRILE 2016
N° TOTALE GG TOTALE GIORNI | TOTALE GIORNI TASSO DI TASSO DI
SETTORI DIPENDENTI LAVORATI DI ASSENZA DI PRESENZA ASSENZA PRESENZA
SETTORE FINANZIARIO
3 60 4 56| 0,071428571| 93,33333333
SETTORE AMMINISTRATIVO
6 120 23 97| 0,237113402| 80,83333333
SETTORE TECNICO MANUTENTIVO
10 200 9 191| 0,047120419 95,5
SETTORE VIGILANZA
1 20 0 20 0 100
TOTALE
20 400 36 364| 0,355662392 92
[GIORNI LAVORATIVI TEORICI - GENNAIO 2013 | 20|

L.N. 69/2009 Art.21 - tassi di assenze e di maggior presenza del personale distinti per aree

Il computo delle assenze comprende tutti i giorni di mancata presenza lavorativa (comprese le ferie)
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