COMUNE DI SAN VINCENZO LA COSTA (CS)

TASSI DI ASSENZA E DI MAGGIOR PRESENZA DEL PERSONAL E DIPENDENTE
MESE DI AGOSTO 2013

SETTORI N TOTALE GG TOTALE GIORNI | TOTALE GIORNI % TASSO DI % TASSO DI
DIPENDENTI LAVORATI DI ASSENZA DI PRESENZA ASSENZA PRESENZA
SETTORE FINANZIARIO
3 63 30 33 47,62 52,38
SETTORE AMMINISTRATIVO
7 147 97 50 65,99 34,01
SETTORE TECNICO MANUTENTIVO
6 126 70 56 55,56 44,44
SETTORE VIGILANZA
1 21 15 6 71,43 28,57
TOTALE
17 357 212 145 60,15 39,85
[GIORNI LAVORATIVI TEORICI - AGOSTO 2013 | 21|

L.N. 69/2009 Art.21 - tassi di assenze e di maggior

Il computo delle assenze comprende tutti i giorni d

presenza del personale distinti per aree

i mancata presenza lavorativa (comprese le ferie)




